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1$6/%7'(<*+ S:F(<i+..    

   Communication Learning  
La Communication Pédagogique.  

  
 X��������( ������� 	�� "1�\E���� )�K/"1�\E���� +(�1)��� "�)�<� / �E� "1���  (
 ��($��� /'# 	� ("1�$���(( "1�)�.�( "1��)��) "1������ ��)�# /1(F� �1��� _��

."1�L)� "1������ S*��$ H���� Q),� X"�-�$���  
  
2 .k:3<i+ [0:l9mH S:F<+ .  

                               Communication. One- way                 
Communication à sens unique. 

 ?#q<�� r	� /�.�s��� r�� 	�� ��8 /�� 1�) 0�  /(���� 	(� "��-t)�� /�-)8 (
.�.$(�r.E�� 	��-�$��� ?�#<F� (� X�@��s�@� 
� %� �(K)� )�K u��$ (( 

� 
�8 )��E� _�� )��#F� :)<$ [�� 0�  "�J�F� 	�( +�E�q��� 0�  :)����( T"1�� �E�
.��$' ;� "�(�( T:)L�����(  

  
3k:3o<i+ 61:Bp S:Fo<+ ..  

Two-way communication.  
Deux voies de communication. 

 X/*�-1)�� /����-@�( /�-);�� B)� /� %�'# 	� �(�� 
���s�� [(�- (
T'���-� 	(�� .'-)� 	(�� /���-���(  
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4.$6B4-<T*r+ ;%7'(<*+ `+40H.  
E. Learning Tools. 

Les Outils de l'enseignement Electronique.  
 H���� 	�L�� X1
$()���@� �������� 
� ��#�-� X"1������ S��)�( ��(�� 


�������( "����<�� 0�  1?�# /�<� �����( ��������( ������� 	�� /��(����.�.� 
  
5.#$%T%<T+0%0 #$%3%<+-<L+ .  

Teaching aids stategy. 
Stratégie didactique. 

���� "1�E��� 
������� 
�������� /�E�� )�-� B�� S.$�� "�\$� "�����)�-� 	� 	
�.�� �(K)��� S*���$�� 2N(�T .�.K(�� /*�-( ���#�( 

  
6[-U(B*+ -:,r+ ;+0W<L+ ..  

Using the theoretical framework. 
Utilisation du cadre théorique. 

 "1��.$� ������ /"$����� /���� ��)�-� Z�L(�� X_���� 
� ��#�-� "��)� (
T�� :)�E� "�LE� /(��� "��-( "1�)\$ "��J�� 
(  �$�(� 2���� /����@�

&)�����.  
  

7.;%7'(<*+4 ;7'(<*+ `:$%3%<+-<L+.  
learning and teaching strategies.  
Les Stratégies de l'enseignement et de l’apprentissage. 
 X"1�� �� )J��( /.-� ������� "1���  /��� X�������� �.� �(�� :�1��� ��# 


.�1���� ������� %�����  
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8`:B$%'/. #$%-F& /#$%'/L  
Audio – Visual Aids. 
Les Aides audio- visuelles. 

.��#�-� ��(�( T��(��( :+.�� 
.�������( �������� "1���  	�-��� X=1)���� �  
  
9.#$%<4$F*+ `+-(pR/*+ .   

Sound effects. 
Les effets sonores. 

 1���( T" (�$���� "1���-(��� �� (�����( S��)��� ������ X�������( ��(�� 

.%� 1?�# 	��� 
� )��v��� 
� �.$� V/� 	�+#�  

  
10.S%F4(<*+ `+40H .  

Couplings. 

Les outils de Conductif.  
 :/J� w��� ��$����� � �(N( T:+.�F� /��(� 
� "��#�-��� ��(�F� 
(

.['-F�( �'�����  
  

11.`+-:&<Wi+ 0+0Jz `+M+-3z .  
Preparation tests mechanism. 
Les mécanisme de préparation des testes. 

F� ��)���#@� ��� W� �.�� ������� �(�� "��)� 
�- "1���E��( T"1� (
��$����-@�( "�*-F� ��� ; ��(�� 	� 	1(���(T  ��.� "�1�#��� ���)1��� 2�+(�(

./�n- V/� 	  "���1)�� "1��,����� �'���� ��(+� "��)� �1���(  
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12.;%4.(<*+ `+40H .  
evaluation  tools. 

Les Outils d’évaluation.  
 _����� X������� �.����-� ��(�� 
.)���#@� /����(  

 
13#$%L+-$0*+ `+-$-./*+ {/:B-& ;+0W<L:& |^+4/*+ =-+0z.  

Site Manager using the program curriculum. 
La Gestion des sites en utilisant les programme scolaire. 

( ���� &� 	��� S��$)� 2N(� �����( T]�<$8 	� ��������( "1��)����� ��.� / �
� %� 1?�#.:�(��� H*�N� /'#( "�(.-( )-� V/�  

  
14.;%7'(<*+ 6P #T&:()*+ ;+0W<L+ .  

Internet use in Learning. 
L'utilisation d'Internet dans l'enseignement. 

 ���#�-� ( /����( T/ �E���� "����<�� 	��� ��� T	�)#d �'� 2� "�<$F�
�� ��#( T"1�-�)����� S��)��� /����� X%���#�-�.=()1�  

  
15.#P-'/*+ =-+0z .   

Knowledge management. 

La Gestion des connaissances. 
 �-�$�( T���(����� )��-���� 	� k($ 
 :�(�(� "��)� "�)�� :	� ($ 0�8

 X�.�N�$� /.-� ��$���( ��N)� 	  :)��  
( X��������( ���(-1)��( ���$�-��� 
�
�K "1�$�L "�)��( T2����� "���� &���)�#�� ���)� 	  :)��  &� X"-(��� )  

."$.��� 1)-(  
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16. .$6B4-<T*r+ ;7'(<*+ =-+0z #/UBH   
E-learning management systems. 
Les systèmes de gestion  de l’enseignement Electronique . 

�1�$()���8 "1�-�)1��� ��)1)���� j(��� 	�+#� 
� � �-� S��)� 
T  �.�)��8(
�$� ���.������� "1���  :)��8 /.-� �.  
  

17. .;%7'(<*+ =043  
Quality of  learning. 
La qualité de l’enseignement. 
 
� /�J��� "1���������( "�(�)���� ��--n���� ��� 
����� S�$� 0�  /(����

�.��)# 2������ "��# 
� �.��.-8 0�8 "��L;��.  
 

18-<T*r+ `:)^:B/7* #*:$'V*+ =-+0r+ ..#$%B4  
Project Effective management of electronic discussions. 
La gestion efficace des discussions électroniques. 
 �*���� �<�$�� ������� 2��<�( T/ �E���� 0�  
$�$� T��<N�$��� )��-���� 	� k($ 


 "���� H*�)� ����8( T/������� 0�  �������� 2��<�( T"�)�<��� 0�  �.-m�( T)��E����
.	��N�$ 	�)��E� �.���� X	�-)������ 	�(�� 
�  

  
19. .Q%-0(<*+ #1%} M:NJH  

Faculty Membres of school 
Les Membres du corps éducatif 

���� 
� 	(���� 	����� ?�#<F� � 	(�,<�( T"������ j(�-� 0�  =�)�
(����( 	�� �-� "1������ �.���)� �-�� :���-� "E�\( ��� 
� 9�)(��1��� "�)� 	

."1�$�-$;� (� "1������ ���1�#����  
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20$6B4-<T*r+ -)(B*+ `+40H ..  
Electronic publishing  tools. 

Les Outils d'édition électronique. 
 ��)��� :/J� "����<�� H�)� 	  ���(����� )<$ 
� /���-� ��(�� 


.1
$()���@�  
 

21.a%-0< {/:B-& .  
Training  Programme. 
Programme de stage/formation. 

 /*�-( V/�� :�(+� T"�*'� ��)�� " �N ���#�-�� %��)(� �1��� S��$)� (
._����� ��)�����  

  
22. .$61:NV*+ $6B4%2V7(<*+ ~8&*+  

Espace Télévision de radiodiffusion.  
 (E����� S��)��� /��� X"1���-@ "��)�� /��� 1
J� ��$/x���-��� 0�8 "1�$(�+ 

(���1)�� ���(� H�)� 	  
*�LE�� 
L)F� /�-)y� ]�(- �_��� ���(.  
  

23.$6B4-<T*r+ K%40�<*+ {/+-& .  
Blogging programs 
Les Programmes de notation Electronique. 

���� 0�  "1�J� S��)� 
��( ���� �.��,<� z	 � Z�-�����X ��_ ���1 8$>�[ پ

�( T1	 1�J $-#.�  �0 #��� ��)�� ��#�?1.پ" ����"  �0 ��������)$�#�<�� )��  
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24.#$%N+-<Pi+ ;(7'(<*+ #1%& .  
Virtual learning environment. 
Environnement d'apprentissage virtuel. 

 )��(� 0�  �(��( T"����<�� /'# 	� ��������( �������� � � 0�8 B�.� ��\$ 

� 	� " (���.�@����@�( �������� :/J� "1�������� "1������ "�-�$��� ��(�F  

  
25#$/:'*+ SJ:V(<*+ #&+$4& ..  

Common Gateway interface. 
La Porte d’interaction public. 

 B�\(�� X��(�� "��<� 1?�#�� ���#�� 0�  2L(� S��$)� 	  :)��  

����( T/����'� "������� /��<F�( ��1�$���;�."���<�� 9� 0�  �{������( / �E  

  
26. $6B4-<T*r+ 0%-&*+.  

E-Mail. 
L’adresse électronique.  

."1�$()���;� /*�-1)�� /����-�( /�-)8 &� X/-�)���� ��\$  
  

28{/+-& . -:/^O+ #$%J:B$F*+  
Satallite  programs. 
Les programmes satellites. 

)��� /�$ " )-� +1���� "1�$�� 
S��Q)F� k��� 2��� 0�8 _���F�( T  0�8 "��L8
."N(�$���( "�(����� /*�-1)�� /�$ "�$���8  

  
29. .:%34�+0%&*+  

Pedagogy. 
La Pédagogie.  
 �������� "1���  �.��\ 
� 1��� 
���� X"1��#��( "1����� �()�<��( B()�\�� 


.�������(  
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30. -%p�(<*+ S0:&<  
Interaction. 
Interaction. 

T)�(\�� 	�� &)�� /����� /�� ]��<F�( T�� (�����( T?�#<F�(  �� 
�
d 	� [�� 	  )�$� �� 2� �.$�������� 2� ?#�<�� / �E� :/J� )�J  / �E�(

."�p� 2� ?#�<��  
  

31. :`:$%3/-&*+  
Software. 
Les Logiciel.   

.1
L�)��@� 2N�(�� :��<�� 0$�� S��)� 
   
  

32.%&,(<*+ {/:B-&*+ .6.  
Software. 

logiciel d'application.  
)��(F�( ���������� 	� " (���T  1
��� ��(�#�� /1-�-� )��v���� ZL(� 
����

.S*���$�� R�)#�-�( T"�()�� "��<� /�� "$1��� ��.� ]��F X�.� ������ 
,�$�  
  

33. =0$0'</*+ ,1:L4*+ {/+-& .  
Multimedia programs. 
Les programmes multimédias.     

���� +�.� 	�� ���-( /��� S��)� 
��/  �0 پ� _�� X	�+#���� �-(( T)��
.:�1������ �*�-(�� S��$)� )��$  0�8 /(�(�� 0�  %�� �-�( T+�.��� %��(�  
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34. =0-VB/*+ {/+-&*+ .  
Single software. 
Les programmes individuels.  

�� 	� "E��(� ���#�-� �.�� 1��� S��)� 
�S��$)� :/J� "��E$��� S��)  Q)� 
TZ*�)�<�� ��������� 	� �)�K(	��� 
���� X"��E$��� "�$����� �  ]�<$; �.$� :��E�-@�

.1
$()���8 ����� "*��  
 

35. #$%B4-<T*r+ ;7'(<*+ `:1%&.  
The electronic learning environments. 

Les environnements d'apprentissage  électroniques. 
 "1�$�� :/J� ��1�$���8 �.�� ��#�-� T"1��������� ������� ��*��� "���� ����� ��*�� 


T�.�)��8( ������� "E��#��� ��1������ ������ X/����@�( ���(�����  �.��(��(
.�)�(��(  

  
36. .#$%FW()*+ $6B4-<T*r+ ;7'(<*+ `:1%&  

Personal e-learning environment.  
Les environnements d'apprentissage électroniques Personnel. 
 �$�(��� "��#� X�.��N��- B��#�� "����<�� ����# 	� " (��� 	  :)�� 
 �-� �(�(��� j(����� ?1�#�( 
$��( T���#� 	� �������� 0� ( T"1���������

.)#p ������ 	� B��#� 
����( T"1��)���� %��������  
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37. $%7%W(<*+ #1%&*+ .# 
Imaginary environment. 

Les environnement imaginaire. 
 :� �N "1�(��( X1
�������� B�.�� (�$ �1��(�($����� %��(� 0�  /��� "*�� 

=)1��� ���'���� ���L$� /�.-� [���( T1
$()���;� =)1���� /�$����( T[)����� 

."1��������� ��(��� ���(��� 
� �.��)�<�(  
 

38. &*+$6L:LO+ 89.  
Basic search. 
Recherche de base. 

  
"-�)�  H���� �.$� �(����� =��( T"1�-�-F� a������ �.� :���+� j)|�m�
"1�)(� "1�)��� �*�(�.  

  
;gg%g3*+ I-g9 

  
39#$%N+-<Pi+ #'/:3*+ .  

Virtual university                                                           
L'université virtuelle  

 l������ �t�w�� X1
$()���8 2N(� /�< 0�  1
���� �)� /"1--n� 	  :)��  

J����� "1�$()���;� �*�-(�� /'# 	� ��� 	 ."  

  
40. .#%0BT*+ #$%N+-<Pi+ #'/:3*+  

Canadian virtual university.                                 
Université virtuelle canadienne.   

 	��U� 0�8 B�.� T"1������� "-1-n�1
������ �������� ��1�(�-� 2�)�  	� T�'����
."����<�� H�)� 	  �.���N8 	��� ��$� �'� 	� 
(.  
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41. .#T&:()7* 6&0 #B%0/ #'/:3  
University of Dubai internet city                             
L'université Dubaï  internet  city  

 S�$� �1���( X1
�)��� ������ 
� �. ($ 	� "���� /1(� 
 
� "1���#�
:�.$� :�1���� �@��� ()���;� H�(-���� T"1�$()���;� /�� F�.o��... 1
$  �)��(
."1��)��� ��)��;�� 
��  

  
42 .#$%L:LH `+2%53< .  

Major items of equipments.                                  
Les equipements de base.                                                                           

 0���� ��+�.����� 	� " (��� 
 ��#�:/J� "1��������� "1������ 
N)�( �� "��
 /�  "����( T������� /� �������/����@� /*�-( V/�� :+1.���� � ."1�$()���;�  

  
43#$%B4-<T*r+ #L-0/*+ . 

Electronic  school.                              
L'ecole électronique.                                                                      

���� 	  �������� X"-1-n� 	  / 1
$()���8 ]�L� 	  :)��  
 ."����<�� ���#�-��  
  

44  .+.#$%J+fr+ `:B$40/*  
Podcast blogs                                     
Les programmes radio.  

� 	� 2��-��� 	��� "�1�-� T:)��N "1� ��8 S��)� �.�$8 ��)� ���$  �.����
 .�.��8 k���-@  
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45a%-0< . .$67%}�<   
Rehabilitatio training 
La formationde réhabilitation  

 /��)(� 0�  �������� /(�� "1���  (����#� �1�-�)� ����$)� H�( ?�� 
 Q�� B�\(� H�)� 	  T%�()\ 2� �-�$�� &���� 	�����( �N(�� %�� �1���

������� ����-� .%��U�( 9�����-� j�� 	���� X1
$()���;�  
  

46.#)0-$0*+ .   
Chat.                                                               
La Chat.                                                                                                          

/����� "��-( 
  "1�L�)��� "*�� 
� ���(����� /�$ 
� ?�$�� 0�  ����� "1��
.�������( �������� 	�� 

  
47 .#T&:()*+ �7J ;J0 .  

Le Réseau de soutien.  
Online support.  

 0�  "1�$' 8 ���(�( )�(� B)K( �����$� /�< 0�  �������� R�(�$ 	  :)�� 
"���<��.  

                   
48$3)/*+ -40 .#$%/%7'(<*+ #$%7/'*+ |/ SJ:V(<*+ �7J |. 

The role of cheerleader to interact with the learningal 

process. 
Le rôle du guide dans  l'interaction entre l’apprenant et le 
processus éducatif .           

 (1�$����� /*�-(�� ���#�-� 	-� 0�  �������� ������� :� �-� H�)� 	  "
"�*-F� A)� 0�  %���<�T  ��)�-E�-@�(  	���� ���#�-� "1�Eپ�� /(���� )��

" 1($���� "�)���� 0� .  
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. 49.$6B4-<T*r+ $[0:)-r+ S%*$0*+  
Electronic guidance instruction.                            

Manuel d'orientation électronique.                
"$1(�� ( � 2���� '1�E� �E�( 
���( T�������� ��)�-E�-� 0�  �����8 �1��

1
$()���8 1
����� /��� 0�  &(��� ��� 1
$()���;� )1)���� ��$1(��X  �������� ZL(�
.)1)���� ���#�-� 0�  %�)��� :(�#� :(�# 
�������� )1)���� ���#�-� "��)� 

 
50.#T&:()*+ �7J 0/<'/*+ a%-0(<*+ . 

Web-based training. 
La formation basé sur internet. 
.A��$( "1���  :]�E�� "����<�� /����-� 	-� 0�  +��)� ��)����� 	� k($ (  

  
51.-):&/*+ S:F(<i:& ;J$0*+ . 

Online support. 

Le Soutien de communication direct. 
T1
$()���;� �������� /��<� ��� ( S��)� /�< 
� 
�U�( �( "<N�$� �� (��

.)<����� /����@�� ��J������ H�)� 	 (  
  

52.#$%B4-<T*r+ #L-0/*+ .  
E-school virtual school. 

L'école électronique. 
 Q�� /NF� 0�  �1��� �����$�( T2N�(� /�< 0�  "1������ "-1-n� 


��� /�E�F� Q��) "��)� 	� 	��������� "�1�����( "�-�)1��� ��)1)���� B1��� 0
.&($��J�� _��J�� 
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53. .$67/'*+ a%-0(<*+  
Practical training. 

La formation pratiquée. 
 �1)����� %�� �(�� �(�-� (�� /�  /"1����� 1
��E�� ]��F��  0�  �.L)��(

.�1)���� 
 

54.$[0-V*+ a%-0(<*+ . 
Individual training. 

La formation individuelle. 
 �(�� ��)��.1&�)� /�<� �1)����� ��)��� �1)���� %�� 
 

55 0'e& KJ a%-0(<*+ .  
Remote training. 
La formation à distance. 

 )(� ���� 
���� X"1�$()���;� �*�-(�� ���#�-� 0�  1+��)� ��)����� 	� k($ (
 :)L������ T���$F� 	� ��  ���#�-� /'# 	� T�1)�����( �1)���� 	�� ��-(��

���(."1�$()���;� "<N�$  
  

56 .#%B4-<T*r+ `:B40/*+ .  
Blogs. 

Blogs. 
 �.���#�-�� Z�-� 
���� 1
$()���;� )<�$�� ��(�� 	� 
( T
$()���8 /�- 

 ��(�$ /�� F� 9� �$�� ]�(- T:)��� " )-( "�(.-� �.��� � 2��� )<$�

.j)#� "1�$()���8 2N�(�� ������)� /"1�$� /�� � /"1�$()���8  
 

   



27 

57 .K$40/*+ .  
Blogger. 

Blogge. 
."1�$()���� "$(�� 
� [)�<� ?#< 1&� 0�  H��� "E� (� �-�  

 
58 .#$%&')(<*+ ,&+4-*+ �7J [4<9< 6(<*+ #$%B4-<T*i+ `:B40/*+ .  

Link blogs. 

Blogs contenant les hyperliens. 
1(���� )����$�1�$()���@� ������� "���� 
��  &(� �'�(�� 0"1���<���� 

)web Link logs "��< 0�  �)<$ 1�� 
���� "1�$()���@� ��$(1���� k�($� /1(� (
T"����<��  "����<�� 2N�(�� ���()�� 	� ������ 0�  ��$1(���� 	� k(�$�� �� &(���(

 2N(��� )��#� B�( 0�8 "��L8 T:)��+�� H��-� �.�$� "$(���� ���� j)� 
����
.���)��� %��8 )�<���  

 
S+fgg*+ I-gg9  

  
59.#$%/%7'(<*+ #J+fr+ .  

Instructional radio. 
la radio éducative.   
 .)<����� 0�  	����-��� 0������ �'��� H�)� 	  2��-��� 0�8 /�� 1	� 
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61.6,%9/*+ a:^-/*+ .  
Surround monitor. 

Moniteur Surround .                                                                                            
 ���� l���J� 	(�� /� T=�)�� 0�  &��)� @ %�$� @8 
-�)�� ��N)��� %�<�
 Q�� ��#�-��� 0�8 /�$� 
���� ��1-���� 	� " (��� 	1�L�� (( T	���#�-���

1����� ���������� 
� ��#�-� 
���� ��-���� :/J� T"1��N�(�� ��)Jn��� 
��� �N �8 T"
."��)��� ]�$J� ����� =�� )J� :/J� ��-���� 9�  

  
62 .#$%,W*+ ;4L$-*+ .   

Linear fees. 
Chefs d'accusation écrites.                                                                             

�� �(-) 
� ).\� /��<F�( �(�#��� "1�$�(�� ��)���� 
(  /"1��# "1�$�
."1�$�+ ���(� /"�)�����)�� �(-) /"1���L(� �(-) 	(�� �N :�� F�� /"1�)*��  

  
63.6B4-<T*i+ 0%-&*+ 2T-/ .  

E-mail center.  
Centre de courrier électronique.  

"1��# /*�-) �(�-)� 	� �'��� 	��� +�)� (T 1�� 2� ����)� ��E��(" 
������� 0�8 "��-) � 0�8 /.�.$� " (���� /]'�+�� ��  

  
64#'3+-/*+ #79-/ .  

Review stage            
Etape de révision 

 =)1��� ���(��� 	� 	� ��U���� X1
$()���;� =)1��� "���)�  �.�� 1��� "��)� 

.��'���� /���'���� �.������  
����  "1��������� ��1�(����� ����    
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65.M0&*+ #79-/ .  
Start-up phase. 
Phase de dèmarrage. 

 "1���� ��+�.��( T"��-� ��)�(��� "������ �.�� ���� 
���� "��)��� 
(
."1��)� �(.�� ��� �� ����K( T"1�)<�(  

  
66.d%&,(<*+ #79-/ . 

Application stage. 

Etape d’application. 
��( �(��� j(�-� 0�  ���E��� Q�� H����� ���� "������ 1	� 
$��(.��)���  

  
67.S/:T(<*+ #79-/ .  

Integration phase. 

Phase d'intégration. 
��(< ���N "������ 1	� 
$��( "1�)<���( "1������ ��+�.������T  ���E� H����(

1
$()���;� �������� .1
$()���;� 
�������� j(����� ������ ���� �.�$� ���  
  
706'/L .! .[-F&  

Audio –visual  .                                            
Audio-visual.                                             

 �.�� ��#�-� 
���� /*�-(�� 
�(��� :)(���(  �-� �.��1�� 	���( T���
.�.�����-� �@��� "��)�  
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71.$6B4-<T*r+ 0J:Le/*+ .  
Electronic Help.                                         
Aide électronique.                                             
 1
$()���@� ��)��� �������� %�� ��#�-�( T"����<�� "1�$�� %�� B\(� &���� ������� (

:� �-� "1�$()���8 ��(�$ 	1�L�� 
���� ��1���$���(_�� X  B)����� �������� Z���
 9� �-� 	  :)��  ������� )t-�� %�� ��(�( T"1�$()���;� 2N�(��� ���#�-� 0� 

)help� ��(� @ 	��( (.=1)�� %�  
  
72.S%3L(<*+ .  

Inscription. 

Inscription.                                                      
( "1���)��� 	�(�$���( T	1-��( T]��-F�� 	�1�������� "�������� ��1������ /�#�8 
�)�K( .)��v���� :+.�� 0�8  
  

73.`:3-$0*+ S3L .    
Grad book . 

Scores record. 
 "��)� 	(�����( T�.���)�( �.�*��$ 0�  %�� ��'���� 2��� &���� /�1-�� (

.)1)���� 
� :��( V/� 0�  ���)1��� 2�+(�  
  

74.--./7* 61:F9r+ S3L*+ .  
Course  statistics. 

Fiche statistique de la décision.               
���#�-� )�)�� 	  ���*���8 �1��� &��� /�1-�� (  	� 	1(�� V/�� �'���

)1)���� ��$1(�� T �'��� �)�+ 
���� ���E��� 0�  2���� 	� 	� ������� 	��� ���
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 ��  ��N(�( T2N(��� �'��� ���#�-� ��N(�( �.$(��#�-� 
���� �'�(��( T:)J��
.%� �.���#�-�  

75.`:/47'/*+ �4<L/ .  
Level information.  
Niveau d'information . 

  
�-� %��(�< ������ ��#0�  S.$��� 2�+(� 
� "����<�� "� /J� ���'����:  H�)(�

�����(��( /���� ."��+$���  
  
76.M+-pr+ �4<L/ .    

The level of enrichment/ Supplemental. 

Le niveau d'enrichissement.                                    
< 0�  ������� )����� ���'���� ������)� 
"����<�� "��X .�������� "1���  ]�)J;  

  
77 .#T&:)*+ �7J 0:/<Ji+ �4<L/ .  

The level of reliance on the internet / dependent.        

Le niveau de confiance sur internet.               
��� &���� j(�-��� ( � H�)� 	  �������( �������� ��1���  �\�� ��E$� ���� %��

�<"����<�� "�T "$1��� "��<� ���'���� %��(� 	� &�������� �������� 
� _���( 
.������� :� �-� 0�8 	(�����(  

  
78.S.B(<*+ #*45L .  

Ease of movement. 
Facilité de mouvement. 

���� /����-� "1�$���8 
�����X"1 )���	 پ���� ��(��� \E� ����( T	��� 1&� 
� )��
 ��)�-�  ������.%���� �N( &� 
� �.  
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79  .67%/T(<*+ �4<L/*+ .  
Supplemental level. 
Niveau supplémentaire. 

( � ���� 
*�)J8 j(�-� 	  :)�� "1�$()���;� �*�-(�� /����-� %�  "��<(
 "1��#�� ��)�#��( T�������( �������� )����� ]̂� ( �.E�(� ��#�-� _�� X"����<��

(��� /
-�)1��� )1)����� (L  "���8 /'# 	� "1��������� "1������ =�*) )�$ ( 9�
"���<�� 0�  ����������( S��)��� =�)����� :U�T  )1)���� /(� ��.��(�( ����<)8(


����� ��$ 	� )J�F l����� �������� Z��� _��� T
-�)1���.  
  

80.67/:T(<*+ �4<L/*+ .  
Integrated level.                                                    

Niveau d'intégration.  
 	� �.���$� ����-�( T�.��N(��( 
$()���@� �������� ����E� )��(� j�� %� 
$�$

"*� ]�L � )\$ ".�(T  /�<�� T�������( ��������� ��\�$�� 
E��� @ j(�-��� �� 
�(

�N1)�� )�(����� /'# 	� "��<�� )�  =�)����� �L��T �� A)<( "�-�(� =()1�

.%-E$ =�)����� "*� (L   
  
81.6L:LO+ �4<L/*+ .  

Essential level.                                                            

Niveau de base.                                                       
���( ]�$� 
� "����<�� "��< 0�  ����� &���� j(�-��� ( ��)1)���� ��

"1�$()���;�T  .��)���#@�( "�<$F�( �' �E���� 	� �.�������� )��(�(  
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Kg%g)*+ I-g9  
  

82 .4%0%�g�*+ ,1+-). 
Video tapes. 
Bandes vidéos. 


  ���#�-'� �.�1��� 0�8 �)̂\$ ��� 	  �������� 
� "1�.���� /*�-(�� 	�
 	� 	���( T"1��������� :1����� Q)  
� ������ =)�1��� 	� /��� 
.� T1
�#�<��

.��(��$��( ��<N�$���( ��)L����� �.��  /1�-�  
  

83.#%7W+$0*+ #T&()*+ .  
Réseau  
Interne.       

� ��) �.�� ��� "��< 
���� :+.��XQ پ��2 ���� �.L��� "-)���� 
� )��
1����� /�-)� 	� ������� 	��� _���.�'��� :+.�� 0�8 "�-�)1��� :  

  
84.`:/47'/7* #$%/*:'*+ #T&()*+ .  

Global information network / The interne.                 

Réseau mondial d'information. 
�( 	d 
� 
�����( 
�' � ��-( 	  	��� 	� "1��������� "-1-n��� 	���� T��

�.� 	��� ��� �.��)� 	  �.� R()�( �.���)�T  "1��������� �.�����)� 2��� 	+#� 	�
.�.� 1?�#�� 2N(��� 0�   
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85`:T&()*+ .  
Networks . 
Réseaux. 

 T/������� ��(�F ���#�-@� 2�+(� :�� 8 	��)����� Z��� �*�-( 
( ���(�����
� 	�/(�E� ."���#���� "�-�)1��� /(�E�� 0�8 "��������� "�-�)1���  
  

0:ggF*+ I-g9  
  

86$6/%7'(<*+ ;$/F/*+ ..  
Instructional designer. 
Planificateur de l’enseignement.                                                             

&���� X�������� /*�-( )��# ( ����� �(+��.��8 R���� 
���� "1��������� ��)�#��� ��� 
."1��������� "1������ 2� / �E���� /����� "���8 0�  /���(  

  
87=-4$F*+ . #$%9*+ #%0:9H .k:3(<i+  

One-way live video.                                                                              
Video unidirectionnelle.                                             

"\E� )�<� :��  0�8 " ��8 �������� 	  ����T ��( Z������ 1�� %�(��� 9)(.\( 
"���� 	� ��$�-�#�� 	� 	)��� T	�)<��� ��( k(�$�� 	� �������� ��#�-� l�-�-� 
� 
_��� 
$(�+E������ ����� ����( %�� �� "�-�(� �*�-( j)#� �:1�� .l���-�  
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88.`:U9E/*+ #9VF .  
Page notes. 
Notes page.  

%��\�'� /�-� 	� 	� ������ 	���� "�E� 
/  	� ������� 	���� ��� 9)����
 Q�� 0�  H��� /"�*-F� Q�� A)�� ��� �����(�� Q��� ������ B����

.�.��  H���� 	� ������ 	� ����( �@�����  
  

89 #%FW()*+ `:9VF*+ ..a*:,*+4 ;7'/7* 
Personal pages of the teacher and the student.      
les Pages personnelles de l'enseignant et de l'élève.          

%-E$ 	  ���(����� 	� ]�<� �� ��������( ������� �.�� 2L� "1��#< "�E� 
�<�� ���E��� 0�  k'�@� 	�)#p� 2���-� _���(�.L��� "��# .Q����  

  
90.;7'(<*+ #1%&* ;%/F(<*+ .  

The design of environment learning. 

La conception de l'environnement d'apprentissage. 
 ����� 2� S�$���( S��)��� /J� �������� :)����� "1��������� �\�$�� 2L( "���  (

.�������� �()<  
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M:ggg,*+ I-gg9  
  

91.(<*+ ;J$0*+ ;^:, . .6B  
Technical support crew.  

l'équipe de soutien technique.  
���� ��$����� 
� "1��#� :U� 
����1" پ�� A��$8 0�  /��� X"����<��( "1�)��

."1���������  
  
92.d%&,(<*+ .  

Application.  
L’application. /La pratique 


���� "1������ ( � H����� "�(����� H���8 �.�� ��� 	  �s������ )��#�� �.��( T)<��
.%����� ��)��� 
�������� B�.�� %�����-� j��  

  
Kgg%'*+ I-g9  

  
93. .$6P:)T<Li+ ;7'(<*+  

Discovery Learning. 
L’apprentissage par la découvert.                                                 

������ "�<$F� 	� "-�- ��\$�( ��� 8 ( 0��� =)���� �.� �(�� 
���� "���
:������ B)����� 0�8 %-E$� /�(��.  
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94.$[-+0r+ ;%7'(<*+ .  
Administrative learning.                              
L’enseignement administratif. 

 �� �(�( ���'���( T��(��� 	  ���(����� Q�� )��(� 1
����� ��\$ (
��$����@� � ...."����<�� )�  %����� 1��� ���$�� ��( .o�  

  
95.;(7'</7* ��34e/*+ $6B4-<T*r+ ;%7'(<*+ .  

E-learning directed learner.  
l'enseignement électronique diriger à l’apprenant .  

�� �1�$()����( �s������ %r�(��� �������� (()��( ���E� 0�  /��<�web (
:�t������ �*�-(��(  
� �-����� +r+���� ������� ������ 
( T%r�� �E� �������(

 �����)�CD3ROM.  
  
96.[-:)r+ ;7'(<*+ .  

Signal learning. 

Apprentissage indicatif.                                                                 
�-�� (  /��<� %�$U� B���( _�� T/�E�F� j�� _��� &���� ��-��� �{��q��� k�($�
)�K "1����E$;�  	  k(�$�� �� )t����( T)�,t��� j�� B(#�� "����-� )t-E��( :�1������

.��-��� 1
�)�<�� �{�����  
 

97. .6T-:)(<*+ ;7'(<*+  
Shared learning.            

Apprentissage partagé.  
 
� 	(���� �.�$� _�� X	��s������ 	�� 1
 ����@� / �Eq��� 0�  �*���� �{������ (
 	� "�)�<� "1������ B��� H���� /"1�.��� +��$8 
� 	(�)�<�� :)�,� �� (���
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� "1� ��� "�<$� /'# �.�  /��(����( /����@� ��(��( T����# ���#�-�� H1-$�
) ��(�� )�  "E��#���web.(  

  
 98$[2%%/(<*+ ;~7'(<*+ ..    

Discrimination learning.                   
Apprentissage discriminatoire   

 	� 9)�K 	(� �� )�J� 0�8 "����-@� %�'# 	� �)E�� ������ 
�{��� ��$ (
 "����-@� [�� +�+�� z��� ���$  �������� 	� k(�$�� �� _���( j)#F� ��)�J����

�(.��)����� ��1���  ]�$J� ��  
  

99.$[0-V*+ ;%7'(<*+ . 
Indivi dual learning.   
l'enseignement individuel. 

�������� )��8 
� 	��s������� 	�� "1��)E�� H()E�� 
 �)�� 1
����� ��\$ (  
�����
��))���� )�(��((."1��������� ��(��� ��������( Q)��� H*�)�  

  
100;%7'(<*+ . *+/S4/9/ ;%7'(<*+ .S.B</*+  

Mobile learning.                                         
L’enseignement mobile.    

�@����@� 0�  +��)� 1
������ ��\$ ( �'�� :+.�� �)��(� 
���� "1���- B��(.��
"1������X /��(�� ���(����� R)�# .=�)����� �� �N  
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101(B*+ ;(7'(<*+ ..$6T-9LV  
Psychomotor Learning.                    

Appprentissage psychomoteur.              
 �$  "1��)� ��)�.� 	z(��� H�1��� 
���� ���q��� S*��$ /�<� ������� 	� ��$ (

.�'L  ���#�-�( ���)� "��U� %�� l��(�- �s������� [�-� 	� 
L���( T�s������  
  

102 -F:BJ..#$%<:/47'/*+ #(,W*+  
Informatics  plan element .         

Elément de plan d'information numérique.  
 �.����( "��#�� "1�n) :
( "1����(����� "��#�� �.$� B��U�� 
���� ]�+�F� 


.���E$�( T���� 8(  
  

103.{/-&/*+ ;%7'(<*+ .  
Programmed learning.  

L’enseignement programé.  
 /�<� �������� ��)�#�� ����� %�� 1��� (&�)E��)1
������ �������� ����-� ��� (

:U� /�< 0�  S�)��  _��� X�1��(�-( T�1���$� "��)� "�-�-�� :)�,� ��)��8
 0�8 "��.�$�� 
� /�� 0��� X%�����-� "�� 	� ���U��( �1���)�� �������� �.� ����-�

� 1
*�.�$�� [(�1-��.�(K)��  
  

104. .�42//*+ ;%7'(<*+ 
Blend blended learning.   
L’enseignement mélangé.  

1��� R�(�$  ��(�� 2� "1��������� /(�E�� 
� )<����� �{������ ��1�����)�-� S�� %��
1
$()���;� �������� S������ ��������� �L̂�� 01�-�( T"���<�� )� .  
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 1056N+-<Pi+ ;%7'(<*+ ..  
Virtual learning.    

L’enseignement virtuel.     
 _���( �������� a����( T"����<�� 0�  
-�-� /�<� ����� &���� �������� (

��)����@� ."1���������  
  

106.6B4-<T*i+ ;7'(<*+ .  
E- learning.  
Apprentissage électronique.        

���� ���$�� %�� ��#�-� 1
����� ��\$���� ����<( T���(پ� H��$ �� �� 
� )��
.�.��-(�( "1�������� "1������  

  
107.$6Be4:'(<*+ $6B4-<T*r+ ;(7'(<*+ .  

Electronic- cooperative learning. 

Apprentissage électronique coopératif.  
$1(��� :)��� /:)�,� �� (��� 0�8 	��s������� 2�+(� %�� z��� �
����� uBN(� 	� "

	������ 	(����  	� ��̂�"�)�<�( :�1���� B��� H���� /��  /'# 	� [��(
 	(��( :���  �� (L(�� �.�(�$�"�<$U� "�(���  [��( T"1�$()���8 ��)���#�(

 ��� H�)� 	  ��� �.� �E� /'# 	�2N�(��� .[��� "�1������ "1��������� 2N�(���  
  

108*+ ..#7L+-/*:& ;%7'(<  
Correspondence learing.  

L’enseignement par correspondance.  
 �� "1������ "-1-n� �)� 
� 
��F� %�L(� 	� 1
����� S��$)� /�$ 	  :)�� 

@ 	����� �'��� ��� 0�8 B�.�( .����),� "N1)E�� 	���� 0�8 (����-� ��� 	
)�)��-@� "1������ B()\��  .&�������� �������� 
�  
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    109'(<*+ ..6B/+2(<*+ ;%7 
Synchronous Learning.     
L’enseignement Synchrone.    

���� :+.�� ���� %-E$ �N(�� 
� 1��� &���� �������� (�� ]�)�Y���$پ(; )�� 
�'���� 	�� "J�������(  
���� / "J������ B)K )�  ������� 	��( �.$��( T�.-E$�

."1�L�)��@� /(�E�� /'# 	� =()1���  
  

1106<+f ;7'< ..  
Self-learning. 

Auto- apprentissage . 
�(�-� / �E����� %�'# 	� ������� �(�� T
����� 2� :1����� "1��������� )�-�( �.�� 

H�( %��)�N T%�������-�( %��$���8( "1��#�� /NU� %��(� 	� .�������  
  

111.0'e& KJ ;%7'(<*+ .  
Distance learning  
L’enseignement à distance. 

�.L��� 	(���� �.�$� )�K T�������� 	  ������� /�� %�� ���� &��� ��\�$�� (  
."���)��� "�-�)��� H�)� 	  (� "����<�� )�  �1�8  

  
112.�-<)/*+ ;%7'(<*+ .  

Inclusive learning.    

L’enseignement inclusif.  
�����( 1&�������� �������� 	�� �������� R���8 (.1
$()���;� ���  
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113.$6Be/+2(<*+ -%� ;%7'(<*+ .  
Asynchronous learning. 

L’enseignement  asynchrone. 
%-E$ �N(�� 
� 	��s������� �(��( 0�8 R���� @ &���� )<����� )�K �������� ((  
��)��� :/J� 1
$()���;� �������� ���$�� Q�� /'# 	� z���( %-E$ 	����� 
� (� 
 
� �s����� 	��( �.$��( T�.-E$� �'���� 	�� ���(����� /���� 1��� _�� X1
$()���;�

.%�-�$� 
���� 	���F�( ��N(F� �s������ %�� 
��$�( T"������ ��N(�  
  

1142$2'/*+ ;(7'(<*+ . gT*:&پ-:<   
Computer-aided learning. 
Apprentissage assisté par ordinateur. 

��� "��)����� �������.پ�� �����( ��)����� =�-� ��-(� )��  
  

115.$6B4-<T*r+ ;7'/*+ .  
E-techer. 

L’enseignant électronique. 
��� 2� / �E�� &���� ������� ((�.�1�$()���8 ����  

  
116 :$%B4-<T*z ;(7'</*+ .  

E-learner. 

Electronique apprenant. 
"1������ 
� 	���-� &���� ������ ( ."1�$()���;� �������� ����-U� "1���������  
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117gT*+ S/'/ .پ.-:<  
Computer lab. 
L’aboratoire informatique. 

 
���� "�-�)1��� /(�E��  ��� %� ����(����� B�\(�� "1���J� "*�� �.� )�(پ�)�� 
�������� 
� "����<��( ���� :+.�� 	� �B�� ��  )�(� /'# 	پ���( 
�p� )���.���� 

	��� 
� :�1�� �@���� "��<(  �� 0�  B)<�( T=()�� /�<� "��)� ���(
���� ����� /��
 �#�?1.پ����$� (� )��  

  
118 .K-/*+ ;7'(<*+ .  

Flexible learning . 

Apprantissage flexible. 
( 1-� T/��� 
����� ��\$ ����� %�� k()<� 
-)���� ��\�$�� ?�$ 	� �

� Z�-�( T
����� /������ %�����N /'# 	� "����� ���$���8( ��)�.� B�\(�
����� Z�-� 
���� 	.�$()�(���� V/� ��(� 0�  B)�T  "��������� "1������ B�\(�(

��(��� 9� ��1�� ��N(�� &� �$���( �.���$� 	-�� _���.  
  

119.SF(</*+ ;%7'(<*+ .  
Connected learning. 
Learning connected. 

 %� ����(� (L  	� V/�� "�)E�� Z��� &���� �������� [��:U  ��������( =�)�����
���( T���(����� /����� )#d ?#< 1&�( /*�-(( "����<�� ���#�-� H�)� 	  [��  �

 H*�)� )�(��( 
�����F� )1)���� )�(�� 0�  /��� (( T"J����� ���(�($�����
��$()���8 ��������( =�)�����.  
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1207'(<*+ ..S.B</*+ ;%7'(<*+ 4H S4/9/*+ ;%  
M-learning. 

L’enseignement mobile. 
 X�������� "���  
� "�(����� :+.�F� ���#�-� 0�8 )�<� ���� &(,� Z���� (

+�)� &� "���-'�� �@����@� :+.�U� :)�(���� ���$����� ���#�-� 0� X  /��(��
=�)����� �� �N R)�# "�(�����.  

  
121;(7'/*+ ..  

The teacher. 
Maitre. 

=�)����� 0�  :)���� :"������� ?*��#�� %�� ������( T=�)����� :U� (L  ( 
���� ���#�-� "�)��( T"J����� ����
 ��] پ)�-�#��� ��$��� ����� ��� 
�p� )��

.
$()���@� ��)���( T"����<��  
  

122.;(7'</*+ .  
Learner. 
L’apprenant. 

0�  V/�� 1��  \E� 
�(K���� 2L( 
� "�)���� 0���� ?#< V/�.  
  

123.D4<V/*+ ;7'(<*+ .  
Open learning. 

L’apprentissage ouvert. 
� �������� Z$�� &���� �������� (_�� 	� "�)��� Q�: �(�-F� )���#�  	�����(

 )��#� "���� "�\$� :1�  [�$ 	(�� �N( T"1������ ��(��� _�� 	� �L��( " )-��(
$�� 	�%-E$� �(�� /%�-�$� �� �������� �.  	�� 	� %�� H��(�� &���� ��\�$�� ]�$��

."E��#��� ��(���( ����-F�( ����N(����    
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124.|&:<</*+ {/0/*+ ;%7'(<*+ .  
Sequential blended learning. 
L’apprentissage mixte séquentiel. 

�������� ���$�� ���#�-� %�� ���� &���� �������� (  
� S����� �������� ��\$( T
��������
���( �N( ."������ "��������� =()1��� Q�)��-� %�� ���(  

 
125.I^+4/7* �:.&, ;%7'(<*+ .  

According to the positions of learning. 

L’enseignement selon les positions. 
�� )���F� 
� /������� "�)E�� �'��� 0��� &���� �������� ( 
� �.�<N�$� 1�� 
��

2� =)1���  .k(L(���� "�������� B*�\(�� 
� 	�������  
  

126  .6B4:'< 0.J.  
Cooperative agreement. 
Contrat coopératif. 

&�N������ )������� 	� ��$X  	(�������� �.$��� T��-1-n� "�-�(� �-��� )��-��
./���� )�- ��L( "L(�E��� ��N =)����(  

  
127%7'(<*+ .gT*+ �7J 0/<'/*+ ;پ.-:<  

Computer- assisted learning. 

L’enseignement assisté par ordinateur. 
����( �������� 	�� / �E���� %��-�(� ���� 
�������� S��$)� (  ��(.پ
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128$6B4:'(<*+ $6B4-<T*r+ ;7'(<*+ ..  
E- coopperative learning. 
L’apprentissage électronique collaboratif. 

:)�,� ��� (��� 0�8 	��������� 2�+(� %�� ��� 
����� BN(� (/  "$1(�� :)���
 	� [��( T"�)�<�( :�1��� B��� H���� /�� 	� 2� 	(���� )J�� /	������� 	�

."1�$()���8 ��)���#�( "�<$U� "�(��� �� (L(�� �.�(�$� /'#  
  

129.�:5B/*+ -%%:'/ .  
Curriculum standards. 
Les normes du programme d'étude.  

 	� �������� %��8 /�� 	� ��� �� B�� 
��� X"1����� =�1������ 	� " (��� 

.	1��� j(��� %�-�)� "���$ T��N( ��)�.�( B)���  

  
M:ggV*+ I-g9  

  
130SFV*+ . $6N+-<Pi+.  

Virtual classroom. 

La Salle de classe virtuelle.                     
���� "�<$F� 	� " (��� (s��� �.� �(�� T1&�������� /�E�� "�<$� %�<� 
 �

 )\$�� Q,� %-E$ �N(�� 
� l��� 	(���� �.�$�� T"�$��� +��(� �.$�� /�� �'�(
T����(� 	��� 	   )�(��� H�)� 	  �.L�� 2� �������( �'���� / �E�� _��

 2���-� /*�-) " ���� ������( "���<�� )� .�.��n) "��<��� 	�������� ��)�F� 2���  
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131.0'e& KJ #%L+-0 S4FP .  
Semesters remote.                                     
Semestres à distance.                  

	  :)��  
� :���� 2N�(� 	� T"�)���#@�( "-�*)�� /(�E�� "-�)�  
����( ������
�� /�N(��� �1���� @.&����� 2N(�  

  
132.QT< 4%0%��*+ .  

Video tex.     
Vidéo tex.      

 � �-� R(�+� /��� /	(E�� �#� /���( "1������ ����#� �(�� ��\$ (
���� +�.�)�� ��$�\�� �% ����(:  �Q)  0پ���-�#���	  �0 �@����/ � T(�� 

1������ /	(�+E����� "<�< 0�  )1(���( ?(��$�� 	� :)��� "1���  
���� 2�
"�(� /'# 	� :)<��� "�$(�+E����� S��)��� .Z���E�  

  
133.$67J:V(<*+ 4%0%�g�*+ .  

Interactive video.                                                 
Vidéo interactive.   
 ��#�-� 
���� (�������� :+.�U� ]�(- T(��������( 
�p� �-���� R+� 	  :)�� 

 /��-��/ �E���� "�)� �������� Z��� 
( T��(,L� ��)N ��#�-� 
����  2�
��)<�� 0�  �(�(��� S��$)���/   ��-���( )���� ������ %� Z�-� "��)�� ?)���
.
����� BN(� 
� :���� ��)�#  

  
134.#$%B4-<T*r+ S4FV*+.  

E-seasons.   
saisons électronique. 

:+.�U� :�(+� "1�-�)� /(�� 	  :)��  ���پ� �*�-(�� Q)  :+.��( T)��
 /�� /�( T������� "1���  /��E� 
� ��#�-� "1�$()���@� "*���� 9�( :�1������
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��� 
$()���� �� :"������� )��$�����( T��V/ ����پ�	 ���)&  �0 ����� )�� 
 ?�$��( �(��� Q)�� :�1���� �*�-( ��\$ "1��������� ��(��� 	� " (�$�� " (���

(���( /�$( "�)�<�( \E�� ��\$ T"��#�� "��<1( T(���w���( "�1)����� �(-)��( T:)
 ��E����(.��� 	  /����@� ��\$  

  
13567J:V(<*+ 6B4-<T*i+ SFV*+ ..   

Chapter interactive web.                                      
Chapitre web interactif.                                         

��E�� (�� 	1(��� &���� /� Q)  +�.�+
�d �(-�� +�.�) 	
��$�����(data show)T("�$()���� :)(�-+  A)< "��)�� %�� ���'���� ���� ���(

:1����� "1��������� "1���)��� 9��)��-�� "1�$()���@� :)(�1-�� 0�  ������  "-�)1��� 9�.�
� 0�  H�������( X
$()���@� ������( V/��� 
� ���'���� "�)�<�( / �E�( [�

.H�������(  
  

136.67/:T(<*+ 6B4-<T*i+ SFV*+ .   
Chapter mail integrative .                                      
Chapitre courrier intégrative.                               

                              
) 	� 	1(���26  +�.�
�� �(-�� + ��$����� Q)  +�.� data show + 
"�$()���� :)(�- V/�� +�.� /���� &� T("��*�J( �)���� +  �(-�� +�.�( ����

���� +�.� /'# 	� :�� 0�  ����� /� T���'���� ������( .1������� ?�# 1
��( پ��
.%���� &����  
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I:gg.*+ I-gg9  
  

137,4]N/*+ �-.*+ ..  
CD.       
CD (Compact Disc).      

 (&)�� ?)N  	�+#�� /�F� 
� %� �$� �1��( T��$�1���� 	�+#�� X��#�-�
 �(���"��N) ��)�<W�.T  "��N) "���� ���(����� �.��  	+#� 
���� ".��� 0���(

 	��(�$��F� ��#�-�( 
��$��  "�<�)+�����  :)(E�� ��(�E� :��$�1���� /��-� 
�
0�  :)(\$� )�K ��� "�1�L "1�$(+�� ��)�-� 0�  )�-��� Q)  ���� %��-6 

(1 )��()���T (�$ :(�E�� k�-���(85 (0 ) )��()���850 ()��($�$.  
  

138</*+ #$%7$%W(<*+ ;:L^O+ ..#B/+2   
Web Virtual Synchronous Classroom.                
Classe imaginaire synchrone.                          
 =E$ 
� "����<�� 0�  �������( T������� ]����� 	� 	���m� /(�E�� 	� R�(�$ 


.	��+�� /�<�( T�N(��  
  

1396L+-$0*+ ;%4.(<*+ . .   
Academic calendar.                                                 

Calendrier académique.                                     
 :U� 0�  &).< ��(�� 	  :)��  ((�(���( ).�<�� 	�� ����)� o�)�����(  

 �� �(� ������ %���#�-� 	���( TH)+F�/)��F� 	(����� �(��� o�)�� %�� ).\�(
��)���#@�  0�8 ��( ��E������� /�����(�� ���-� �� �(�( T�� ����@�( /��-����(

.[��  
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140.#$%B4-<T*r+ |3+-/*+ #/1:^ .  
List of electronic References.                             

Liste des références électronique.                                              
N 	  :)��  V/�� ����� H���� 2� )1)����� "�1��� ��� "����<�� 2N�(�� "�*�

 	��� ��� "�*���� ��� 8 
� %�'�( ������� 	� V/� %� ��-� 	� 	���( T2N(�
.%�(� )(�� &���� k(L(��� �-�( ���� 8 o�)�� �-� 2N(��� /#��� �.��(��  

  
141    .I%T(<*+ #%7&:^ .  

Adaptability.    
Soupless.                                                      

."��������� ��)�F�( ��--n��� �������� "������ B������ 0�  :)����� 
(  
  

142.6B4-<T*i+ a:<T*+ .  
Electronic book.  

Livre électronique. 
 ��)�Jn���( ���)���( )(��� "$1�L���� ���(����� Q)�� X
$�� �(�-�

  "1��(� %�����-� 1���( T"������ ?�)NF� 0�  %#-$ /1��� /����� ���� :U� 0�
"�(.-� k(L(� 1&� 	  _����� Z�-�( 
�p� �-���� "�-�(�.  

  
143=M:VT .  

Skills.  
Compétence.  


 ��<$ /1
�)�� &)�.� =)��� 0�  ��1��L(.  
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144a:<T*+ . .$61-/*+  
Visional book. 
Livre visionnaire.  

��� 	� B@p� 0�  &(��� ���� ( ���(����� a)���� �1���( T���E :)(�
 .��#�-��� /�N 	� )�(�����( T/������� "�.-( T:]()��( " (�-�( "1�*)�  

  
145.I5T*+ .  

The cave. 
La cave. 

��� /��<�� "���� "�)K 	  :)��  _��� ������� "��)� 	� )(��� ���-8 �.�� �
 	����F &� 9�.� )*�+ T
L�)��@� 2N�(�� Q()  "�����( :��<� 	� "�),��	 

"��-� ��)�\$ "�-�(� "�),�� 
� 	��� &�.  
  

;g%/*+ I-g9  
151 . .#B4-/*+  

Flexibility. 
FLexibilité.   
 2� �-�$�� ��N(� 
� "�-�)1��� :1������ ?�#�� (�������� ��)< "���)� 


.	���������  
  

152 9/*+4 #$%/%7^r+ 2T+-/*+ ..#$%7  
Regional offices. 
Centres régionaux et locaux. 

 0�  /��� +��)��(�� 	����H��)��� )��(� 	� T"1�)��;� ���  ����#��(
�.�)��8 	-�( T"1������.  
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153. .4%0%�g�*+ `+-/<R/  
Video conferencing. 
Conférence vidéo. 

��� 
� 	(���(�� ?�#<� :1�  	�� k(�-� 1
*)� )��n�:� ���� "1���),� 	�  
 	(������ H���� 0�8 B�.� 1
� �E� 1(� 
� ���(����� /����( T)���F� Q)  %�� 1���

.[)�<��� ��E����(  
  

154=$0:/ . =0$0'</ #%&%-0< .,1:L4*+ 
Multimedia training material  . 

Matériel de formation multimédia.                        
��� 	  :)��  0�  �(�� &����( �*�-(�� �1���� �(�-� ���#�-�� :+.�� "1������ :


� 
�N��� /�<� %�� /���� ����( T��-( 	� )J��  �(-���� +�.� ���#�-�� Q)���
.+�E����� +�.� (�  

  
155 / ..6B4-<T*i+ a%-0(<*+4 ;%7'(<*+ 2T-  

E-Learning and training center.                            

Centre de L’enseignement et formation électronique. 
 
� "����<��( T
�p� �-����� "��J�� "J����� ���$����� /�#�8 0�8 B�.� +�)�

	� :)����� ��� F� "��<� V/� "�,� X��)�����( �������� "1���   	�������( �'���
.	������� 0�< 
� �.��)�.� 	�-��( :���+ 	(1�(� 	����� 
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156. .#T-<)/*+ `:V7/*+  
Shared files.                                                                                   
 Les fichiers partagés.       

 /���� H�)(�( )(���( H*�J(�� /�+$8 	� ������ 	���� ��E�� � 

�.�����( ���E�(T  �� � 
���� H*�J(�� /��� 	� 	���(�������/  �'��� ���

.�.*�<$8 :�� 8( �.����)�( �.�]�)N 	��� _��� 
 

157.  -%%:'/*+. 
Standards.                                                              
les normes.        

"1� (�$�� j(�-� �1��� 
���� ����F� [�� ���� (�.$  )1���T /���-�(  2L( 
�
���( B��F�.��+��$;� �+��$;� ��  

  
158R/*+ ./<.#%<4F*+ `+-  

Audio conferences.                                              

Conférences audio.                                                      
 �(�# :U� 0�  "J������ "��d( Tl����  �E�� ��#�-� "1�$()���� ��)L��� 


."N1)E�� 	���� 
� 	�)<�$��� (�'���) 	�����-��� 	� ���� 1������ /�(� "�E��  
  

159.#$%B4-<T*i+ `E3/*+ .  
E-journals.                                                       

Revues électroniques. 
"1�\$� :)(�� )���( TH)( 	(�� �.�$�� " (����� "������ /J��m�T ���( )#d /

�.�(�$�� 
���� �� (L(��� 
� _���F�( ]�)p�( )��#F�.  
  



54 

160.#$%B4-<T*r+ `:&<T/*+ .  
E-libraries. 

Bibliothèques électroniques. 
 :1�  )�  �.��8 /(�(�� 	���( T"1��N) ",��� "$+#� ��� 	� " (��� 


.�*�-(  
  

161-/<R/*+ . .(#%L+-$0*+ #.79*+)  
Seminar. 

Séminaire.     
 	1�L��( T��)����� B��F /(�(�� "� ����� Y���$�� ����-� �.�� ��#�-� "���

.%��  "���;�( �)1���� /�N 	� ".�(��� "<N�$��� :
( T����-F� 	� ���+�  
  

162`:V7/*+ . aE,*+ `+23Be/* #$%B4-<T*r+.  
Electronic records of students achievement. 
Documents électroniques de réalisation des étudiants. 
 �.�z���( ��.�� j�� =��� 
���� ������� /�� F HqJ(���� B��.�� 2���� 
$��

.�� /��� 
� �.�����(  
  

163 . ;%/F(<*:& #$%/*:'*+ -%%:'/.     
Design universal standards.  

Conception des normes universelles. 
 
)��� 
���� )������� ������ :1�  	�T  )������ k(L(�� ��.� ��.�((

."�)������(  
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K4g(B*+ I-g9  
164(B*+ .�4L:  

Fax. 
Fax. 

 �'��� 0�  ��E�������( �����(�� 2�+(� 
� ��#�-� T/����@� ���() 	� ���)
%�N( 
� )��<< &U� �)��#8(T  �.� �(�� 
���� �����(�� /����-� 
� ��#�-� ���

)� /�� 	� T�'���)#p �N( 	� ��\�'��� /�-.  
  

 . نظام إدارة المقررات. 165

Cours management system. 
Système de gestion des cours. 

 ���#�-�� =�)�����( �������� "�������� ��1������ :�$�-�� X"E��#� ����# �1��� ��\$
."1������ :��1��� )<$ 	� ��\�$�� �� 	����( T"1��(��$��� "��<��  

  
166aL:9*+ �7J 6B4-<T*i+ M+0O+ ;J0 #/UBH ./ #T&:)*+  

Web electronic Performance support systems. 
Les systèmes de soutien de performance électronique web. 

 
� /(�(�� "�.-( T������ �$  ���(��� )��(� "������ "1�$()���� "�\$�	 
� ��\$����� +����( �)��� 1&� /�N ���(����� 0�8 �)(� /(�(�� 	��� _��� X�1���

S��)���(.  
  

167.6/%7'(<*+ 0:F<^r+ ;:UB .  
Learning management system. 
Systèmes de gestion de l’enseignement. 

 S��$)� 	  :)�� Software .�������� �����( :)��8( "������ X�1��  
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168;7'(<*+4 ;%7'(<*+ `:,:)B ..  
Teaching and learning activities.   
Les activites d’enseignement et d’apprentissage. 

��������( ������� %� �(�� ��<$/ �� :�1����� "1��������� B��F� H����� X��'� S.$�
/��<��  1�� ]�(- �������� /�������(�=)���� B�)<8 ��� /B��� "�)K /#�� � 

.=)1��� R)�#  
  

169:UB .$6Tf a%-0< ;.  
An intelligent tutoring system. 
System d’entrainement intelligent. 

�������� "���) "��,� / "�*'� :)<��� ������� ����� 0�8 B�.� "1��(-�� "�\$�.  
  

170#$%B4-<T*i+ #9F*+ #/UBH ..  
Electronic health systems.       
Systèmes de santé électronique. 

�\$���F� %��#�-� �( R'��� H)� _��� 0�  )�(�� ] Q�)�F� "�����
:������� "1���)��� ��1������ ]�)�8 "1�E�� "�����(.  

 
171 .K/+2</*+ S.(B*+.  

Synchronous delivery. 
Transfert synchrone. 

 	�� 1
������ �N(�� 
� X&� :)<��� / �E����( /����@� %�� 	(�� 1
����� ��\$
������� �� 	� "E��#��� �������� ��-1-n� 
��( �'�������T  [��( =)���( ����(

"��� 
�  	� "1���)����� ��)(1��� Q�� "��N8 �$  2L(�� ( [���( T��� 	  ��������
.��� 0�  
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172.K/+2</E*+ S.(B*+ .  
Asynchronous delivery.  
Transfère asynchrone. 

��@� %�� 	(�� 1
����� ��\$)<��� )�K �'����( )L����� 	�� / �E����( /�� 
/�$ 1���( ��� /��(�(� +�.� )�  /(�������� "�)<� "�-�(� "�-�)1��� :��

  ��(/  �( )-��" �#(j.پ����
  

173#$%<:/47'/*+ #(,W7* �f4/B ..  
Informatics plan model.  

Copie de plan d'informatique. 
 1&��<)8 /�< /����� 	  :)�� ."1����(����� "��#�� )��$ ( ��$1(�� Z1L(�  

 
174QVB . K/2*+/I7<W/ #BT/H. 

Same time/ Different place. 

En même temps/ Diffèrent lieu. 
(  "E��#� 2N�(� :1�  
� 	����(���� 
-�)1��� /�E�� �'� 2� ������� /�����

(���( �(��� ���#�-� 0�  �������� 	� k(�$�� �� �����(.:)  
  

M:g5*+ I-g9  
  

175 .#$/:'*+ I+0}O+.  
Goals.             
Buts Général. 

.������ j���� 0�  �.����� 0�8 "1����(����� "��#�� B�.� 
���� ����,�� 
.  
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176.#$F:W*+ I+0}O+ .  
Specific Goals. 
Buts Spécial. 

"1�*�)�8 "��)�� "K�����( ����� B�.�� 	� "���<��� B��F�.  
  

4+4*+ I-9  
  

177 .=0$0'(</*+ ,1:L4*+ .  
Multimedia. 
Multimédia. 

"���� :)(�� "1��������� �*�-(�� 	� " (��� ���#�-� 0�8 )�<� Z���� 
 "1���$ 	� ��( T�������( �������� 
����  
� "����E�� H���� /�� 	� "������(

�$.� 
�'�;� �(.E��� "���$ 	��1�� &(,���� B�)����� ��E�)����� 	� " (��� [
 :/J� =�)����� /Q)��� 	  :��( "��-( 	� )J�� 	�� /������� :
���� �.$�

."��(��� �'��-���� T(�������� T�� (�����  
  

178.#.1:V*+ ,1:L4*+ .  
Hypermedia. 
Hypermédia. 

"������ ���(����� 
T  :�1������ "��������� �*�-(�� 	� " (���� :)��(����(
���� ������� )�J�-� 

�������� �N(�� 
� "�\$� "��)��T  �(-1)�� 	1�L�� 
����(

"���-(���( "1��(��� �'��-����( "�$�����T  �*�)#( T"�)���( "$��- (���� ��<�(
 +(�)( /(���(����F� "�J'J �(-)(T  � �-� 
���(��� ?$ )��8 
� [�� V/�

B)����� ��-��� 0� T ���(."��������� ��)�.  
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179.#7J:V</*+ =0$0'</*+ ,1:L4*+ .  
Interactive multimedia. 
Multimédia interactif. 

 	� "�������� /*�-)�� +��)� ��(�� �.�$� 0�  "� �E���� :�1������ �*�-(�� )\$�
 �(-)�� ���( T"N(�$� /" (�-� /"�(��� ?(�$ "*� 0�  "�(��� "�\E� ",�

���( "1��#��1)��"�)�����( "����J�� )(���( "�T  ��(�F� 9� ���# ���#�-� 	���(

-�)1��� j(����� k�($� 	� )#d k($ &� / ���� /�(.E� / :)�� Q)��.  

  
180.63%<+-<Li+ I%U4(<*+ .  

Strategic hiring. 
Stratégique recrutement. 

�$� 	  :)�� '��� ��$()���8 "������ "��������� ��(��� 
� k( �.��  /.-� �1�� �
�.� "�-�$� �������)�-@�)J�� )���#�T  �E�\(� "1������ �.���� 
� �.E�\(�(

.�������� 
� "��������� H)��� ��(+� 
����( T������)�-�  
  

 . ورش العمل.181
Workshops. 

Ateliers. 
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Employment in the e- learning environment 
L'emploi dans l'environnement e-learnin  


$()���;� H�-��� ��N "<N�$��� /J�� �� ����KX  ��$()���� "<N�$��� /��E� ���� �8
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Wikis. 
Wikis. 

/��� /B�L� 	� ��#�-��� Z��� 2N(�/  ���E� /#�� j(��� &� Z-��
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  sharable content object shareable. 

Threads contenu partageable. 
 	�� 
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Assets. 

Éléments d'actif. 
��� ���E� :/J� )���� ���#�-�� "�)�<��� "������ j(����� 2�L�(� ]�$� �

 2�L�(� 2� [)�<� 	� 	��� 
���� )������ 
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Learning object. 
Sujet d'apprentissage. 
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The timing scorm programs.                           
Les programmes de scorm de synchronisation.                                   

 S��)� _� ��N(� 	�L��scorm �( T_��� /���_��� 
 ��$1(�� _'J B� 
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